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0.1

Programa Ait Bilgiler
Aciklama:

insaat Muhendisligi Bélimu Lisans Programi kapsaminda érgiin egitim olarak devam etmektedir. insaat
Mihendisligiilk lisans égrencilerini 2020-2021 egitim 6gretim yilinda almaya baslamistir. insaat Mihendisligi
Bolumd, 2 Docent, 4 Doktora Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma Gérevlisi ile faaliyetlerini sirdirmektedir. insaat
Mihendisligi Bolum Baskanhigi, Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi Dekanhgina bagli olarak faaliyetlerini

surdurmektedir.

Sunulan Kanitlar:

0.1.1 - Bolim Ogretim Elemanlari
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Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davraniglari) 6ngoérulen strede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.

Aciklama:

Turkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin Turkiye'de bulunan herhangi bir yuksekoégretim kurumunun énlisans
veya lisans programlarinda 6grenim gérebilmeleri icin "Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi” (OSYM) tar-
afindan yapilan "Yuksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS)'na girmeleri ve sinavdan yeterli puani almalari gere-
kmektedir. insaat Mihendisligi Lisans Programi sayisal puan tirine gére 6grenci kabul etmektedir. Progra-
ma kabul ile ilgili genel ve istatistiki bilgiler kanit dosyasinda (YOK Atlas verileri yer almaktadir)

Malatya Turgut Ozal Universitesi insaat Mihendisligi Bslumu 8grenci kayitlarini, Ogrenci Secme ve Yerlestir-
me Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi sinav sonuclarina gére yapiimaktadir. Merkezi yerlestirme
disinda Universitemize direk basvurularinin degerlendiriimesi sonucu uluslararasi 6grencilerde kabul edilm-
ektedir. 2025-2026 YKS ile gelen 6grenci sayisi 16, DGS ile gelen 6grenci sayisi 2 olmak tzere 2025-2026

dénem égrenci kaydimiz toplam 18'dir. 2025-2026 Yili Ders Kayit Yapan Ogrenci Sayisi ise 19°'dur.

Sunulan Kanitlar:

1.1.1-Kanit
1- OGRENCILER
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Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
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uygulamalariile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:
Tum yatay gegisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Yuksekogretim Kurumlari-

nda Onlisans ve Lisans Dizeyindeki Programlar Arasinda Gecgis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina iliskin Yénetmelik hikkimlerine gére yapilir. MTU'ya baglh fakdlte, yikse-
kokul ve bélumler arasi yatay gecisler ise, Yiksekégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Pro-
gramlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin
Yénetmelik ve Universite Senatosunca kabul edilen esaslara gére yapilmaktadir. Yatay gecis yapan 6gren-
cilerin 6grenim drelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gegirmis oldugu sureler de hesaba
katilir. Toplam sure, kanunla belirtilen sureyi asamaz. Kayitli iken Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tara-
findan yapilan sinavlar sonucu veya 6zel yetenek sinavlari sonucu Universitemize kayit yaptiran ve muafiyet
talebinde bulunanlarin, ilgili ydonetim kurullarinca dederlendiriimesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goérilen
ogrencilerin muaf tutuldudu derslerinin basari notlari, bu Yénetmeligin ilgili maddesindeki basari notuna
dondstaraltr. Bunun sonucunda genel not ortalamasi 2.00 ve Uzerinde olan égrencilerden Ust yariylldan
ders almak isteyenlerin, bulundugu yariyildan muaf tutuldugu derslerin toplam kredisinin programdaki o
yariyilin toplam kredisinin en az yarisi olmasi halinde; intibak ettirildigi yariyil ve énceki yariyillarda almadigi
ve basarisiz oldugu dersler ile birlikte bir Gst yariyildan ders alabilmeleri konusunda bélum kurulumuz yetkili-
dir. Muafiyet kararinin alindidi yariyilda basvurmasi halinde, muaf oldugu dersi/dersleri almak isteyen 6gren-
ci tekrar alabilir.

Ogrencinin Ust yariyildan ders almis olmasi Ust yariyilda oldugu anlamina gelmez. Mufredatta zorunlu olan
dersler icin muafiyet sinavlari, her dénemin basinda ingilizce | ve Il ve bilgisayar dersleri icin de yapilmaktad-
ir. S6z konusu sinavlardan geger not alan 6grenciler mufredattaki ilgili dersten muaf olmakta ve notlari 6gr-

encilerin transkriptlerine islenmektedir

Bolumimiize gecis yapan égrencilerin muafiyet ve intibak islemleri bdlimUmudz muafiyet ve intibak komisy-
onu tarafindan incelenmektedir. Alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin dederlendiriimesinde uygulanan
politikalar Universitemizin ilgili yonetmelik ve yonergelerinde ayrintili olarak tanimlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

1.2.1-Yoénerge
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1.2.2 - Komisyonlar
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Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

Aciklama:

Programimizdaki 6grenciler, yabanci dil, mulakat, not ortalamasi gibi istenen sartlari yerine getirdikleri takd-
irde lisans egitimlerinin belirli bir doneminde baska bir yliksekogretim kurumunda yurt ici (Farabi) ve yurt disi
(Erasmus) 8grenci programlari ile egitim gérebilirler. Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu tniver-
siteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis iliskiler Koordinatorligu web sitemizden aktif olarak ulasiima-
ktadir. Ayrica bélimumuzde 6grenci degisim programlariyla da ilgili bir koordinatérlik bulunmakta ve 6gre-
ncilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program danismanlarindan destek almaktadir.

Universitemizin ise bu konuda anlasmali oldugu tniversiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus ve Dis iliskiler
Koordinatérlugu web sitemizden aktif olarak ulasiimaktadir. Ayrica bélumimuizde 6grenci dedisim progra-
mlariyla dailgili bir koordinatérlik bulunmakta ve 6grencilerimiz aktif olarak buradan ve kendi program
danismanlarindan destek almaktadir. Bu konuda égrencilerimiz 6zellikle Erasmus’a basvuru yapmakta hev-
eslidirler. Erasmus programi ise Avrupa’daki yuksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile ok yoénli is birligi yap-
malarini tesvik etmeye yoénelik Avrupa Birligi'nin bir egitim programidir. Yiksekoégretim kurumlarinin birbirleri
ile ortak projeler Uretip hayata gecgirmeleri ve 6grenci, idari ve akademik personel egisimi yapabilmeleriigin
hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Erasmus 6grenim hareketliligi, ytiksekégretim kurumu
ogrencilerinin bir akademik yil igerisinde egitimlerinin bir veya iki dénemini Avrupa Birligi Uyesi bir Glkedeki
anlasmal bir yiksekégretim kurumunda gercgeklestirmesi olarak tanimlanmaktadir. Degdisimin gerceklesec-
egi akademik yil birinci sinifta okuyan lisans dgrencilerimiz Erasmus 6grenim hareketliligine basvuruda bulu-
nabilmekte, ancak degisim basladiginda égrencilerimizin 1. sinif dgrencisi olmamalari gerekmektedir. Eras-
mus degisim programina basvurabilmesiicin dgrencilerimizin yiksekdgretim kurumu bunyesinde érgun
egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci veya tiginct kademe) bir yiksekogretim programina
kayitl, tam zamanlh 6grenci olmasi gerekmektedir. Program égrencilerimizin kimulatif akademik not ortala-
masinin (GNO) en az 2.00/4.00 olmasi gerekmektedir. Basvuru donemlerinde 6grencilerimiz basvurularini
Universitemizin web sayfasinda yayinlanan link araciligi ile yapmaktadirlar. Ogrencilerimizin basvuru yapab-
ilmesi icin bélumimuz ile Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir AB Yiksekégretim Kurumu arasinda

ilgili akademik yilda gecerli olan bir Erasmus ikili Anlasmasi olmasi gerekmektedir. Ayrica égrencilerimiz Ful-
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bright degisim programina da basvuru yapabilmektedirler. Daha 6nce 6grencilerimiz Erasmus ve Fulbright
gibi degisim programlarina basvurmuslarsa da yabanci dil nedeniyle yeterince basaril olamadiklarindan
kabul gérmemislerdir.

Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlariile ilgili olarak 6grencilerimiz Universitemizin ilgili koordina-

torluklerinden ve bolimumuzdeki ilgili koordinatérlerden bilgi ve danismanlik alabileceklerdir.

Sunulan Kanitlar:

1.3.1 - Koordinatoérlikler
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Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Malatya Turgut Ozal Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Yénetmeligi uyarinca bslumumuazdeki her 6gren-
ciye 6grenim suresince egitim-o6gretim ve diger hususlarda yardimci olmak ve durumunu izlemek Uzere kay-
ith oldugu bolum baskanliginca 6gretim tyeleri arasindan bir akademik danisman belirlenmekte ve 6Jrenci-

lere bildiriimektedir.

Sunulan Kanitlar:

1- OGRENCILER
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Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarl yéntemlerle élcilmeli ve degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilarinin seffaf, adil ve tutarli
yéntemlerle dlculip degerlendiriimesinde Malatya Turgut Ozal Universitesi Egitim ve Ogretim Yénetmeligi
esas alinmaktadir. Yonetmeligin Dérdidnci bolimidnde degerlendirme ve basari esaslari detaylica agiklan-
mistir.

(1) Ders basari notunun hesaplanmasi asagdidaki esaslara gore yapilir:

a) Bagil degerlendirme sistemi uygulamasi ile ilgili esaslar Senato tarafindan tespit edilir.

b) Ham basari notu, ara sinav not ortalamasinin %401 ile yariyil/yil sonu sinav notunun %601 toplanarak
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bulunur.

c) (Degisiklik : RG- 08/03/2020 - 31062) “Bagil degerlendirme sisteminde asagidaki limitler esas alinir:

1) Ham basari notu alt limiti, 8grencinin 100 tam puan Uzerinden almasi gereken baraj degeridir. Bu not, 6n
lisans dizeyinde egitim veren tim birimler i¢in en az 35 puan, lisans duzeyinde egitim veren tum birimler
icin en az 40 puandir. Bu limit Senato tarafindan artirilabilir.

2) Yariyil/yiligi notlarina bakilmaksizin 6grencilerin bir dersten sartl veya dogrudan gegebilmeleri igin yariy-
il/yil sonu sinavindan 100 tam not Gzerinden almasi gereken asgari not, 6n lisans dizeyinde egditim veren
tum birimler icin en az 40 puan, lisans dizeyinde egitim veren tim birimler icin en az 50 puandir.

Bu limit Senato tarafindan artirilabilir. Yariyil/yil sonu sinavlarina girmeyen ya da bu limitin altinda puan alan

ogrenciler F2 harf notu alarak basarisiz sayilir.

Notlar ve dereceleri

MADDE 24 - (1) (Degjisiklik: RG- 08/03/2020 - 31062) Fakdulte ve yuksekokullarda kullanilan ders basari not

araliklari ve karsiliklari asagida gosterilmistir:

Not Araliklar Harf Notu Dért Uzerinden Basari Katsayisi Anlami

95-100 A14,00 Basarili 90-94 A2 3,75 Basaril 85-89 A3 3,50 Basaril

80-84 B1 3,25 Basaril 75-79 B2 3,00 Basaril 70-74 B3 2,75 Basaril

65-69 C12,50 Basarilh 60-64 C2 2,25 Basarili 55-59 C3 2,00 Basarili

45-54 D11,75 Sarth Basarili 40-44 D2 1,50 Sarth Basarili 35-39 D3 1,00 Sartli Basarili

30-34 F10,50 Basarisiz 0-29 F2 0,00 Basarisiz O F3 0,00 Devamsiz

(2) F1.F2,F3,YZ ve GR notlari, basarisiz olarak degerlendirilir.

(3) F1 notunun Gst limiti ilgili birim icin Senato tarafindan belirlenen ham basari notu altinda kalan limitidir.

(4) GR, YT ve YZ harf notlari asadidaki sekilde tanimlanir:

a) Sinava Girmedi notu (GR); yariyil/yll sonu sinavina girmeyen 6grenciye ara sinav notlarina ve yariyil/yil igi
calismalarina bakilmadan verilen nottur. GR notu alan égrenci o dersten basarisiz sayilir.

GR notu genel not ortalamasina katilir.

b) Yeterlinotu (YT); kredisiz derslerin basari notu olarak verilir.

c) Yetersiz notu (YZ); kredisiz derslerde basarisizlik notu olarak verilir.

(5) YuzlUk not sistemi uygulanan diger Gniversitelerden, Universiteye yatay gecis ile gelen 6grencinin notlari,

Senato tarafindan belirlenen esaslara gére déndstuardldr.

(6) Kopya cektigi sabit olan 6grenci kopya cektigi dersten sifir alir.
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Olcme Degerlendirme yapan program gelistirilmis olup ders sorumlu égretim elemanlari tarafindan sisteme
girilerek seffaf bir sekilde degerlendirmeler yapilmaktadir.

Ogrencilerin basari notlari OBS sistemi ve EDEP sistemi ile degerlendiriimektedir. Basarilari ortalamanin alti-
nda olan égrenciler icin dersin sorumlusu 6gretim Uyesi tarafindan uygun goérilen iyilestirmeler yapilmakta-

dir.

Sunulan Kanitlar:

1- OGRENCILER

1.6

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek gluvenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.
Aciklama:

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin yerine getirildigini
belirleyecek guvenilir ydontemler gelistiriimekte ve uygulanmaktadir.

(1) Bir 6grenci mezuniyet icin, ortak zorunlu dersler dahil; 6n lisans programlarinda 120, dért yillik lisans progr-
amlarinda 240, bes yillik lisans programlarinda 300, alti yillik lisans programlarinda 360 AKTS'yi tamamlam-
ahdir.

(2) Ogrencinin mezun olabilmesi icin, izlemekte oldugu programda belirtilen butin dersleri, uygulamalari,
proje, laboratuvar, seminer, bitirme projesi ve zorunlu staj gibi ¢calismalari basarmis ve AGNO'sunun en az
2,00 olmasi gerekir. AGNO’su 2,00 ve uUzerinde olan 6grenciler, D1, D2 ve D3 notu aldiklari derslerden de bas-
aril kabul edilirler.

(3) AGNO'su 2,00'In altinda olan égrenciler, istedikleri D1, D2 ve D3 notu aldiklari dersleri,

AGNO’su 2,00 veya daha yukari oluncaya kadar tekrar alir. Tekrarlanan derslerde 6grencinin aldigi son not
gecerlidir.

OBS 6grenci not giris sisteminde 6grenci notlari ve devami girilerek guvenilir sistem olusturulmustur.

Sunulan Kanitlar:

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
21

Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
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Aciklama:

Mezun edecegimiz 6grencilerimizin, saglam teknik yetkinlik ve uzmanlk géstererek ve teknolojik yeniliklere
uyum saglayarak insaat Mihendisligi alaninda basaril bir kariyere sahibi olmalarini saglamak;
Ogrencilerimizin tasarim ve analitik disiinme yeteneklerini kullanabilmelerini saglamak, insaat Mihendisligi
alaninda uygulama ve arastirma ¢alismalarinda yenilik¢i ¢ézimler Gretmelerini sadlayabilmek;
Ogrencilerimizi Insaat Mihendisligi alaninda taninmis ve saygin uzmanlar olabilmeleri amaciyla gerekli yetk-
inlikte yetistirmek;

Ogrencilerimizi durustluk, erdemlilik, liderlik, isbirligi gibi davranislari sergileyerek mesleklerinde érnek kisiler

olmalarini saglamak.

Sunulan Kanitlar:

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI
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Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Aciklama:

Programimiz icin belirlenen egitim amaclarimizin hem kariyer hedefi tanimladigi hem de insaat Muhendisligi
alanindaki mesleki beklentilerle uyumlu oldugu Baslik 2.1 de yer alan egitim amaglarimizdan da géridlmekte-

dir.
Sunulan Kanitlar:

2 - PROGRAM EGITiM AMACLARI

23

Kurumun, fakdltenin ve bolimun 6z goérevleriyle uyumlu olmalidir.
Aciklama:

Program amaclarina ulasma kapsaminda insaat Mihendisligi misyonu ve egitim amaclari Malatya Turgut
Ozal Universitesi ve Insaat Mihendisligi 6zgérevleriyle uyumludur.

Universitemizin misyonu; Egitim ve 6gretimde bilgili, donanimli, kultdrla ve 6zguveni yuksek bireyler yetistirm-
eyi hedefleyen; bilimsel ¢calismalarda uygulamaya dénuk, proje odakl ve ¢ok disiplinli arastirmalar yapma

anlayisini benimsemis; paydaslariyla sirdirilebilir iliskileri gdzeten, kalite odakli, yenilik¢i ve girisimci bir Gni-
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versite olmaktir. Egitim kalitesini artirarak, ulusal ve uluslararasi sorunlara duyarli, aranan eleman yetistirme-
yi, Bélgemizdeki mevcut sorunlara ¢ézimler Uretmek ve yeni Uriin gelistirmeyi Malatya Turgut Ozal Universi-
tesi'nin dinya Universitesi olma vizyonuna destek saglamayi kendisine misyon edinmistir. Bu kapsamda
bagl oldugumuz birimimiz ise; Bilimsel ve editsel tim araclari etkin kullanarak, 6grencilerimize deger katan
coézumler tretmek, Egitim ve 6gretim faaliyetlerinde, Universitemizin imkanlari dlcisinde en iyi teknolojik
verileri kullanarak egitimin etkinligini ve verimliligini artirmak, insaat Muhendisligi 6grencilerini Universitemiz-
in en énemli paydasi bilmek, Ogrencilerin Universite yasamina uyumunu hizlandirmak icin oryantasyon pro-
gramlari da dahil, gesitli i¢ etkinliklerde bulunmak, Akademik ve idari kadrolarin 6grencilere karsi davranisla-
rina dizeyli ve memnuniyet olusturacak standartlar getirmek ve bunlari uygulamak, Ogrencilere egitimlerini
tamamladiktan sonra da organize faaliyetlerde intiya¢ duyacaklari ve karsilanmasi mimkdn yardimlarda
bulunmak, onlarla iliskiyi surekli kilarak isbirligini artirmak, Ogrencilerin is dinyasina kabul ettirilmeleri ve
orada etkin olarak yerlesebilmeleri icin destek ¢alismalari gergeklestirmek, Calisanlarimizin kariyer hedefler-
ini gerceklestirmelerinde destek saglamak, Tum bilimsel alanlarda teorik egitimlerin uygulamalarla bitinle-
smesine zemin hazirlayacak altyapi calismalari gerceklestirmek, Birimlerde ve bireylerde surekli gelisim anl-
ayisini egemen kilmak ve gergeklestirmek, Egitim ve 6Jretim faaliyetlerinde yeni yontem ve uygulamalarla
diger Universitelerdeki esdeger birimlere énderlik etmek, Ogretim elemanlarini ve égrencileri bilimsel calism-
alarda etkin yontemlerle motive ederek uluslararasi diizeyde 6n plana ¢ikabilen eserler vermelerini saglam-
ak, Bilimsel arastirmalarin kapsam alanini genisletmek amaciyla, calismalarin sadece ulusal dedil, uluslarar-
asl alanda da yapilabilmesi icin gerekli tum destekleri saglamak ve farkl disiplinlerde ekipler olusturulmasi-
na éncilik etmek, Universitenin tim faaliyetlerini ic ve dis paydaslari en tst diizeyde mutlu etme anlayisi ve
amaciyla gergeklestirmek, Hizmet ve egitim seviyesinin yukseltiimesi igin dneri sistemleri kurmak ve paydasl-
arin énerilerini degerlendirmek, Daha etkili ve verimli egitim 6gretim faaliyetlerinde bulunmak amaciyla
kalite yénetim sistemimizi surekli iyilestirmek, ic paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek, Bélgesel ihtiyaclar-
a gore arastirma projeleri gelistirilerek, bolgemize deder katmayi baslica amag ve hedefleri arasina koymu-
stur.

insaat Muhendisligi aktif gérev yapan tim égretim elemanlarimiz da bu ézgérevlere uygun bicimde hareket
etmektedirler. Zira programimiz da bu kapsamda kendi 6zgorevlerini belirleyerek kendi kadrosunda bulunan
ogretim elemanlariyla bu 6zgorevlerii¢sellestirmis bicimde aktif olarak uygulamaktadir.

Programimizin amaci kamu ve 6zel sektdr isletme ve kuruluslarinin Gretim ve hizmet faaliyetlerinin verimli bir

sekilde yurutulmesinde ¢alisacak, cagdas isletmecilik anlayisina uygun ve ginimuz teknolojisi ile faaliyet
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gosteren, insaat muhendisleri yetistirmektir. Bu dogrultuda 6Jrencilere isletmelerin sahip olduklari para,
insan gucdy, bilgi ve teknolojiden en iyi bicimde yararlanmayi saglayacak ¢alisma dizeninin planlanmasi icin
mesleki bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamali derslerle de égrenciler is hayatina

hazirlanmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

2.31-KANIT 2.3

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
24

Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini sirece dahil ederek belirlenmelidir.
Aciklama:

insaat Mihendisligi programi egitim amaglari, 6z gérevleri ic paydaslarin gérisleri, diger tniversitelerin
insaat Mihendisligi programlarinin ayrintili bir sekilde incelenmesi ile Malatya Turgut Ozal Universitesi ve
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi 6z gdrevleri dikkate alinarak olusturulmustur.

Yeterli mesleki donanima sahip, surekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis, cagin gerektirdigi
niteliklere sahip insaat muhendisi yetistirebilmek icin programin 6zgérevi ile uyumlu amaclar yukaridaki bol-
Umlerde de zaten detayli olarak aktariimistir. Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi,
cagdas ve modern egitim teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tim paydaslarinin destegdi ile mimkin olab-
ilecektir. Bu amacla paydaslari belirleyerek onlarin durumlarini da dikkate alacak sekilde stratejilerini belirle-
mistir. Su an i¢ paydaslar strece dahil edilerek bolim 6z dederlendirme raporlari hazirlanmaya baslanmistir.
ileriki strecte dis paydaslardan alinacak bilgi ve degerlendirmeler vasitasiyla da program egitim amaglari,
6z gorev, 6z gorus ve temel degerlerinin uygunlugunun kontrolt saglanmis olacaktir.

Bu kapsamda paydaslarimizin baslicalari su sekilde siralanabilir:

Valilik, Kaymakamlik ve diger resmi kuruluslar, Yiksek Ogretim Kurulu, Universitelerarasi Kurul,

Ulusal ve Uluslararasi Egitim ve Arastirma Kurumlari, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Ozel Sektér Kuruluslari, Sivil
Toplum Kuruluslari, Akademik personelimiz, idari personelimiz, Ogrencilerimiz, Mezunlarimiz.

Amaclarina ulasma kapsaminda insaat Mihendisligi Programinin misyonu ve egitim amaclari gerekli zama-

nlarda cagdin gerekliliklerine gére guncellenmektedir.

Sunulan Kanitlar:

241-KANIT 24
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2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI
25

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Tum ic ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci adayi arkadaslarimiz Malatya Turgut Ozal
Universitesi insaat Mihendisligi Programi misyon, amag, hedef, detayli 6gretim plani ve ders iceriklerine pro-
gramimizin web sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yénetim Sistemi'nden kolaylikla ulasabilmektedirler.
Ayrica bu konuda yeni baslayan birinci sinif 6grencilerimize egitime basladiklari ilk iki hafta icerisinde bélu-
mumuz tarafindan organize edilen oryantasyon egitiminde bu bilgilere nasil erisebilecekleri detayli olarak

aktariimaktadir.

Sunulan Kanitlar:

2.51-KANIT 2.5

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
26

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
guncellenmelidir.

Aciklama:

Programimiz bologna sistemi gtincellemeleri ile kalite glvence kriterleri dogrultusunda uygun araliklarla

guncellenmektedir.

Sunulan Kanitlar:

2.61-KANIT 2.6
3 - PROGRAM CIKTILARI
31

Program ¢iktilari, program egitim amacglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timind kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ciktilari da icerecek bigimde tanimlanmahdir.

Aciklama:

insaat Mihendisligi Programimizin, program ciktilarini belirleme siirecinde, genel olarak MUDEK muhendislik
program ciktilari benimsemis ve program ciktilarinin, ingaat Mihendisligi Programinin egitim amaclariile de

uyumlu olmasina dikkat edilerek program ¢iktilarini belirlemistir.
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insaat mihendisligi, insanoglunun varligiyla baslayan en temel mihendisliklerden biridir. Malzeme ve teknigi
en verimli olacak sekilde bir araya getiren bu mihendislik dal, képri ve baraj, boru hatlari, yol, havaalani,
demiryolu, tinel, su sebekesi, bina yapiminda planlama ve yénetim basta olmak Uzere tasarim, analiz ve
saha muhendisligi gérevini Ustlenir. Her tirlu yapinin insasi sirasinda idare ve koordinasyonu saglamasi ve
standartlara uygunlugunu kontrol etmesi nedeniyle insaat mihendisligi hayati 8neme sahiptir.

Insaat muhendisligi bélimu mezunlarinin istihdam alanlari, bu mihendislik dalina hayatin her alaninda sire-
kli ihtiyac duyulmasi nedeniyle oldukca fazladir. Mezunlar, Devlet Su isleri, Orman Bakanligi, Karayollari
Genel Mudurlagu, Ulastirma Bakanhidi, Tarim ve Kéy isleri Mudrligu gibi devlet kurumlarinda calisabildikleri
gibi 6zel sektérde veya kendi sirketlerini kurarak serbest olarak da calisabilirler. Is imkaninin fazla olmasi
nedeniyle insaat muhendisligi, en ¢ok tercih edilen mihendislik alanlarindan biridir.

insaat Mihendisligi olarak misyonumuz, Toplumsal sorumluluk bilincine sahip, mihendislik etigini benimsey-
en, analitik disunebilen ve cagin teknolojik gelismelerine uyum saglayan insaat muhendisleri yetistirmek;
ayni zamanda bilimsel arastirmalar ve yenilik¢i projelerle tGlkemizin altyapi ve yapi sektériine katkida bulun-
maktir. Bélumimiuz, Teknolojik gelismelere duyarl, toplumun ve sektér temsilcilerinin beklentilerine uygun
Insan kaynagd yetistiren, Uluslararasi akademik cevrede bdlumumuzi en etkin sekilde temsil eden, Ogretim
elemanlariile sonug odakl bir egitim profili olusturan, Katilimci, kendine guivenen bireyler yetistiren, Ekip ve
proje calismalarina yatkin, insan iliskileri ve iletisime azami derecede 6nem veren, Girisimcilik ruhuna sahip,
Yabanci dil 6grenmeye 6nem veren 6Jrenciler yetistirmeyi amag edinmektedir.

Programimiz bu kapsamda mezunlarinin, nitelikli bicimde yetismis isgucU potansiyeli olarak, calisacaklari
sektorle ilgili ulusal ve uluslararasi platformda yasanan guncel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi ytks-
ek, 6zguveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.

Bir dersten basarili sayilabilmek icin o dersten yariyil notu olarak lisans 6grencisinin en az (DD) almis olmasi
gerekir. Genel not ortalamasi ve yariyil not ortalamasi en az 2.00 olan lisans éJrencileri basarili sayilirlar.
Insaat Mihendisligi programinda lisans derecesi elde edebilmek icin 6grencilerin programda almasi gerek-
en zorunlu ve se¢imlik derslerin (toplam 120 AKTS karsiligi) tumunt basariyla tamamlamak ve genel agirlikh
not ortalamasinin 4.00 Uzerinden en az 2.00 olmasi gerekir. Ayrica her égrenci 20 ginluk santiye ve 20
gunluk buro stajlarini tamamlamak zorundadir. Bu 6zgoérev, amaglar, hedefler ve kriterler cergcevesinde
insaat Mihendisligi Programi'nin program ciktilari belirlenirken ilgili ydnetmelikler ve Bologna sistemi mutla-
ka dikkate alinmaktadir. Program ciktilari dizenlenecedi zaman program danismaninin bélim baskanina

Onerisiyle toplanti gindemi olusturulmakta ve akademik kurul organize edilmekte ve ilgili tim 6gretim elem-
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anlarinin ve birim Bologna koordinatdérimiziun de gorist mutlaka alinmaktadir. Ayrica gerekli gorildugu
takdirde ve/veya 6gretim plani giincellendiginde ya da 6gretim planina sadece yeni bir ders eklendiginde
dersin 6grenme ciktilarinin program giktilariyla uyumu kontrol edilmekte gerektiginde duruma gére program
ciktilari da giincellenmektedir. Ozetle program ciktilari her sene en az bir kez rutin olarak ilgili program dani-
smani ve komisyon tarafindan gézden gecirilmekte giincelleme gerektiginde ise bu dizenleme yukaridaki
yontemle yerine getiriimektedir. Bu kapsamda YUksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYQC) lisans egitimi
icin gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Mezunlarin bu yeterliliklere ne kadar sahip oldugu hakkinda
birim web sitemiz aracilidi ile 6lgumler yapiimaktadir. Egitim programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin
kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve tutumlari icerir ve mezundan beklenen yeterlik ve yetkinlikleri tanimlar
bu da egitim- 6gretim bilgi sistemimizdeki program c¢iktilarimizda program ciktilar matrisinde aktif olarak
gozlemlenebilir. Ayrica program ciktilarinin saglanma dizeyinin dénemsel olarak belirlenmesi de 6grenciler-
imizin herhangi bir donem (guz/bahar) icerisinde aldidi derslerdeki basari seviyesiyle de yakindan iliskilidir.
Malatya Turgut Ozal Universitesi Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin gére 6grencilerin
basari durumlari, derslerden almis olduklari notlar ve derslerin AKTS kredileri yoluyla hesaplanan Dénem Not

Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle izlienmektedir.

Sunulan Kanitlar:

3 - PROGRAM CIKTILARI
32

Program ¢iktilarinin saglanma dizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sureci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Aciklama:

Bolumumiz program ciktilarina, insaat Mihendisligi Lisans Egitim programi cercevesinde yirtulen dersler,
uygulamalar, laboratuvarlar, 6devler, yil i¢i ve bitirme projeleri, staj, dgrenci etkinlikleri vb. uygulamalar ile
ulasiimasi hedeflenmektedir.

insaat Mihendisligi Programi'nin program ciktilari belirlenirken de ilgili ydnetmelikler ve Bologna sistemi
mutlaka dikkate alinmaktadir. Ayrica programimiz egitim programlarinda Gniversitemizin ve bdlimumuazun
kurumsal hedefleri ve 6nceliklerinin yani sira guncel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglari ve hedefleri dikkate
almaktadir. Program ciktilari dizenlenecedi zaman program danismaninin bdlim baskanina énerisiyle topl-

anti giindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve tim ilgililerin gérisu alinm-
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aktadir. Ayrica gerekli géruldugu takdirde ve/veya 6gretim plani guncellendiginde program ciktilari da mutl-
aka guncellenmektedir. Bu kapsamda program ciktilarinin saglanma diizeyinin dénemsel olarak belirlenme-
si, egitim-6gretim bilgi sisteminden ve 6grenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Program giktilari, progr-

am egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin timunu kapsayacak ve
ilgili degerlendirme ciktilarini icerecek bicimde tanimlanmistir. Belirlenen program ciktilari ders bilgi paketine

tanimlanarak yayimlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

3.21-KANIT 3.2
3 - PROGRAM CIKTILARI
33

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Aciklama:

Program ciktilarinin 6grenme ¢iktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-6gretim bilgi sistemi-
nde program ¢iktilari matrisinde acikta gérilmekte hangi 6grenme c¢iktisinin hangi program ciktisina karsilik
kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip edilmektedir. Onlisans-Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeli-
ginde belirtildigi Gzere bu programdan mezun olabilmek icin 6Jrencilerin 6gretim programindaki tum dersl-
erden 4.00 uzerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalari gerekmektedir. Ayrica her bir kredili
dersten en az DD veya Gzeri not almis olmalari, her bir kredisiz dersten YE notu almis olmalari ile zorunlu ve
secimlik tum derslerin AKTS kredisi toplaminin 120 AKTS olup iki ayri dénemde zorunlu 20 gunltk santiye ve
20 gunlik buro stajlarini tamamlamis olmalari zorunludur. Ogrenim programlarini basari ile tamamlayan

6grencilere, programin tamamlanmasini takip eden sinav dénemi sonunda diplomalari verilmektedir.

Sunulan Kanitlar:

3.31-KANIT 3.3
4 - SUREKLI IYILESTIRME
41

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin strekli
iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Aciklama:

Stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, goérev tanimlari ve is akis semal-
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ari ve bunlarin surekli gincellenmesi ilgili bolim baskani ve program danismani ile birim yoneticisinin takip
sorumlulugundadir. ingsaat Muhendisligi Programinin stratejik planinda, stratejik amagclarimiz belirtiimistir.
Belirlenen bu amaglarin en énemlisi bilimsel, girisimci, yenilikgi ve rekabetgi bir arastirma tniversitesi olmaya
bir program olarak katki saglamak; kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak, paydaslarla olan iliskilerin
gelistiriimesi ve daha iyi mezunlarin yetistirilmesidir. Bu stratejik amagclarimiza ulasabilmek icin programimiz
su stratejik hedefleri dogrultusunda strateji gelistirmektedir: Bilimsel, girisimci ve ayni zamanda yenilik¢i ¢cali-
smalarin gelistiriimesi; egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistiriimesi; i¢ ve dis paydaslarla olan iliskilerin etkin
kihnmasi seklindedir. Bu hedefler dogrultusunda attigimiz adimlar ve 6numuzdeki bes yil boyunca gergekles-
tirmeyi disindltgumuz planlar programimiza ait stratejik planda web sitemizde kamuya acgik paylasiimistir.
ilerleyen surecte dlcme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclar, ic ve dis paydaslardan gelec-
ek veriler dogrultusunda egitim plani ve 6grenim c¢iktilari, egitim amaglari, program ciktilari ve élgme yonte-

mleri vb. basliklar igin iyilestirmeler gerekiyorsa gerekli iyilestirmeler i¢in planlamalar yapilacaktir.

Sunulan Kanitlar:

4 - SUREKLI IYILESTIRME

4.2

Bu iyilestirme calismalari, basta Olcuit 2 ve Olciit 3ile ilgili alanlar olmak tizere, programin
gelismeye acgik tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayal
olmalhdir.

Aciklama:

ilerleyen surecte élcme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglar, i ve dis paydaslardan gelec-

ek veriler dogrultusunda baslikta belirtilen alanlar i¢in gerekli iyilestirme planlari yapilacaktir.

Sunulan Kanitlar:

421-KANIT 4.2

5 - EGITIM PLANI

51

Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mufredati) olmalidir.

Aciklama:

Program egitim planinda yer alan zorunlu dersler, érgin 6gretim olarak yapiimaktadir. Diger yandan se¢meli
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derslerin agilmasi 6Jretim Uyesi programi ve 6grencilerden gelen taleplere gére degismektedir. Bolumun
dogrudan alanina girmeyen se¢meli dersler, diger bolimlerinin 6gretim elemanlari tarafindan verilmektedir.
Danisman tarafindan 6grencilere kayit dénemlerinde ders segimlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani sira
ogrencilerin akademik gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda ylz ylze gerceklesen
egitim ile ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise 6grencile-
rimiz herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, dneri vb. gibi konularla alakal dersi veren 6gretim elemanlarini,
ilgili program danismani veya bélum baskani ile onlarin kapilarinda asili olan 6grenci gdérisme saatleri cerg-
evesinde rahatca gérusebilmektedirler. Ogrencilerin ders esnasinda ve ders disinda hocalari ile sirekli ileti-
sime sahiptirler. Tim bu bilgilere egitim-o6gretim bilgi sisteminden veya 6Jrenci bilgi sisteminden de ulasila-
bilmektedir. Bu kapsamda egitim planinin 6ngdéruldigu bicimde uygulanmasini givence altina alacak ve
surekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu séylenebilir. Egitim plani, Malatya Turgut
Ozal Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi kapsaminda Guz ve Bahar yariyillari seklinde uygula-
nmaktadir. insaat Mihendisligi Bolumu ders mufredati 8 yariyildan olusmaktadir. Ders mufredati bslim web
sayfasinda yayimlanmistir. Mifredatta YOK zorunlu dersler, Matematik ve Temel Bilimler dersleri, mesleki
zorunlu ve secmeli dersler, sosyal se¢gmeli ders, staj ve bitirme projesi olmak tzere ortak ve alana 6zgu biles-

enler icermektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.11-KANIT 5.1
5 - EGITIM PLANI
52

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Aciklama:

Yizyuze Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya slaytlar esliginde
ylUzylze 6grenciye anlatiimaktadir. Bu suregte projeksiyon cihazi aktif olarak kullanilmaktadir. Anlatim gogu-
nlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman konuyu égrenci ile tartisarak, beyin firtinasi
yaparak da yapilmaktadir. Ayrica dénem dénem 6grencilere arastirma konulari verilip 6grenciler tarafindan
da bu konularin sinifta anlatiimasi 6grenciye 6zguven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisi-
ndan yapiimaktadir. Anlasiimayan konular 6gretim elemanlari tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem C6zme: Derste anlatilan konulari icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlari tarafindan hazirl-
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anmakta ve bu problemleri ¢ézerken izlenilecek yolun, kullanilacak ydntemlerin belirlenmesi ve sonuglarin
yorumlanmasina dayanmaktadir.

Alistirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistiriimesi amaciyla uygulamalar, konu anl-
atimi takiben ya da farkh bir zamanda ders esnasinda yapiimaktadir. Uygulama sorulari ders kitaplarindan
veya 6grencilere verilen baska kaynaklardan yararlanilarak yapilmaktadir.

Soru - cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda égrencilerin
sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen édevlerde de soru-cevap uygulamasi yapilmaktadi-
r.

Proje - Odev: Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla proje veya édevler
kullaniimaktadir. Proje ve édevler ile 6grencinin dncelikle problemi tanimasi, kavramasi, gerekli literatur
tarayabilmesi ve konuyu ¢ézme becerilerini gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaglanmaktadir.
Ornek olay incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gercek ortamlarda daha énceden yapilmis calism-
alarin ders esnasinda anlatiimasi ve yorumlanmasi seklinde yapiimaktadir.

Laboratuvar - Deney: Derslerde anlatilan konularin, bilgisayar laboratuvarda Microsoft Office ve ¢izim uyg-
ulamalarini kullanilarak daha iyi pekistiriimesi saglanmaktadir.

Gosterme: Dersler kapsaminda teknik geziler yapilarak égrencilerin derslerde 6grenmis olduklari konulari
ziyaret edilen tesis tarafindan goésterilmesi seklindedir. Bolim égretim planina gore, egitim programinin

teknik icerigini buttnleyen ve program amagclari dodrultusunda genel egitim verilmektedir.

Sunulan Kanitlar:

521-KANIT 5.2
5-EGITiM PLANI
53

Egitim planinin 6ngoérildugu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve surekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Aciklama:

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklari lisans egitim planina uygun olarak zorunlu derslere, uzm-
anlasmak istedikleri konulara ydnelik olarak da seg¢imlik derslere program danismanlari tarafindan yénlend-
irilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklari lisans egitim planini ve derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sistemi-
nden ve birim web sitesinden rahat¢a gdrebilmektedirler. Ayrica ilgili program danismani bu bilgilerin ¢iktila-

rini her dénem égrencilere daditmaktadir. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit dénemlerinde 6nce Ogrenci
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Bilgi Sisteminden (OBS) kendileri ders se¢imi yapmakta daha sonra kayitlari danismanlari tarafindan kontrol
edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngéruldugu bigimde uygulanmasini givence altina almak igin
égrenci danismanlari yénlendirici olmanin yani sira denetci olarak da biyuk rol oynamaktadirlar. Oyle ki
mezuniyet asamasina gelmis tum dégrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danismanlari tarafindan baslatil-
maktadir. Mezun asamasindaki égrencilerin sorumlu olduklari egitim planina uygun ders alip almadiklari,
mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6grenci danismanlari ve mezuniyet komisyonu tarafindan
kontrol edilmektedir.

Bu komisyon Uyeleri birim web sitesinde ilan edilmistir. Yine egitim planinin dngéruldugu bigimde uygulanm-
asini guvence altina almak igin lisans egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlari olustu-
rulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar gésterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi,
amaci, kredisi, zorunlu/secimli bilgisi, icerigi, 6grenme ciktilari, izlencesi, dersin degerlendirme dlgutleri gibi
derse 6zel bilgilerin yer aldigi ders tanim bilgileri formlarini dersin 6gretim elemani hazirlamakta ve bunu her
yil gincellemektedir. Egitim planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde
yer almakta ve dgrenciler buradan ihtiya¢ duyduklari bilgilere de erisebilmektedirler. Her yariyil sonunda
ségrencilere uygulanan Ders Degerlendirme Anketleriile de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlandig
sekilde uygulanip uygulanmadigi degerlendiriimekte ve anket sonuglari genisletiimis bolim akademik kurul-
unda/e-posta yoluyla ders veren tum 6gretim elemanlari ile paylasiimaktadir. Her 6gretim elemanin verdigi
derse iliskin 6zdegerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi beklenmektedir. Surekli lyilestirme Cevr-
imleri cercevesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz ve 6grencilerimizden gelen geri bildirimler dederle-
ndirilerek egitim planimizda dizenlemeler gerceklestirimektedir. Egitim planinin dngérildugu bicimde uygu-
lanmasini saglanmasi ve editim planinin strekli gelistiriimesi amaciyla Kalite Komisyonu dyelerimiz belirli
aralklarla toplantilar yapmaktadir. Birim Kalite Komisyonu koordinatérligunidn gidimuunde ve Bolim Yonet-

im Kurulunun isbirliginde bir egitim yonetim sistemi 6ngdrilmektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.31-KANIT 5.3
5 - EGITIM PLANI
5.4

- Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.
Aciklama:
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Egitim planinin 6ngéraldigu bicimde uygulanmasini givence altina alacak ve surekli gelisimini sadlayacak
bir egitim yénetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plani, Malatya Turgut Ozal Universitesi Lisans Egitim ve
Ogretim Yénetmeligi kapsaminda Guz ve Bahar yariyillari seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer
alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konulari kapsayacak sekilde islenmektedir. Egitim planlarin-
daki temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim modiillerinin yariyillara dagihimi, Program Ciktilari ve Pro-
grama Ozgu Olcdtler ile iliskisi egitim-6gretim bilgi sisteminde ve 8grenci bilgi sisteminde detayli olarak gér-
Ulmektedir

Egitim planinda; Matematik 1, Genel Kimya, Genel Kimya Laboratuvari, Genel Fizik 1, Genel Fizik Laboratuvari
1. Matematik 2, Genel Fizik 2, Genel Fizik Laboratuvari 2, Diferansiyel Denklemler, Lineer Cebir ve Olasilik ve

istatistik dersleri olmak tGzere toplamda 32 kredi temel bilim egitimi icermektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.41-KANIT 54

5 - EGITiM PLANI

55

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
Aciklama:

Programimiz 8 yariyildan olusan 240 AKTS'ye sahip muhendislik disiplinine uygun mesleki egitim icermekte-

dir.

Sunulan Kanitlar:

5.51- KANIT 5.5
5 - EGITIM PLANI
5.6

Egitim programinin teknik i¢erigini batinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Aciklama:

Egitim planinda mevcut olan dersler programinin teknik igerigini buttinleyen ve program amaglari dogrultus-
undadir. Program amaglari dogrultusunda genel egitime iliskin dersler egitim planinda yer almaktadir. Bu
dogrultuda, mezunlarin insaat mihendisligi konularinda temel bilgileri edinip, ¢alisacaklari kamu veya 6zel

sektor kuruluslarinda uygulayabilmeleri veya kendi islerini kurabilmeleri hedeflenmistir. Bu derslere iliskin
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gerekli degerlendirmeler Kalite Kurulu ve Bolum Yonetim Kurulunca yapiimaktadir.

Sunulan Kanitlar:

5.6.1-KANIT 5.6
5 - EGITIM PLANI
57

Ogrenciler, 8nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Aciklama:

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve dénemlere gore birbirlerini destekleyecek nitelikte, butunsel bir
bakis acisiyla tasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin 6grenim gerekliligini 6nceden alinan dersin
saglamasi sistemi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Dersler sene bazinda kademeli olarak temel
egitimden nitelikli egitime; genel konulardan daha spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir. Bu kap-
samda birimde ders veren 6gretim elemanlarindan alinan geri bildirimler neticesinde, ilgili kurullarca egitim
planinin gtincellenmesi gergeklestiriimektedir. Bunun yani sira 8grenciler lisans egitimi sureleri igerisinde zor-
unlu staj imkanlarindan yararlanabilmekte ve derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanabilecekleri bir
uygulama alani da bulabilmektedirler. Derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanmak, gercekei kosullar/-
kisitlar altinda standartlara uygun olarak 6grenciye ana tasarim deneyimi, gesitli derslerde yaptirilan 6dev
ve projelerle ve dgrencilerimize aldirilan dénem projesi, zorunlu staj gibi ¢calismalarla kazandiriimaktadir.
insaat Mihendisligi Programinda égrenciler ana tasarim deneyimini yedinci ve sekizinci yariyilda acilan Biti-

rme Odevi ve Tasarim Projesi dersleri ile kazanacaklardir.

Sunulan Kanitlar:

5.7.1-KANIT 5.7
6 - OGRETIM KADROSU
61

Ogretim kadrosu, 6gretim lyesi-d6grenci iliskisini, 8grenci danismanligini, Gniversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi ve igveren iliskilerini sirdurebilecek dizeyde sayica yeterli
olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla daha yakindan ilgilenip donanimli 8grenciler yetistirmek icin

akademik kadroyu guclendirmek gerekmektedir. insaat Mihendisligi béliminde 2 Docent, 4 Doktor Ogretim
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Uyesi olmak Gzere toplam 6 Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma Gérevlisi gérev yapmaktadir. Ders vermekle yuka-

mlU olan tum égretim elemanlarinin 6zgecgmisleri, bélum websitesinde strekli olarak guncellenmektedir.

Sunulan Kanitlar:

6 - OGRETIM KADROSU

6.2

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdurulmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Aciklama:

Ogretim kadromuzun calisma konulari, Yapi, Ulastirma, Hidrolik ve Geoteknik gibi insaat Muhendisligi alanin-
daki farkl konulari kapsayacak sekilde ¢esitlilik ve zenginlik gdéstermektedir.

Ogrencilerimize kaliteli egitim vermek, onlarla daha yakindan ilgilenip donanimli 8grenciler yetistirmek icin
akademik kadroyu guclendirmek gerekmektedir. Bolumumiz kadrosunda 6 6gretim elemani bulunmaktadir.
Ders vermekle yukumli olan tim égretim elemanlarinin 6zgec¢misleri, bolim websitesinde surekli olarak

guncellenmektedir.

Sunulan Kanitlar:

6.21- KANIT 6.2
6 - OGRETIM KADROSU
6.3

Ogretim Uyesi atama ve yikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:

Ogretim Uyesi atama ve yUkseltme islemleri 2547 sayili Yuksekégretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yuksel-

tilme ve Atanma Yoénetmeligi hiktmleriile yapilmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

6.3.1- KANIT 6.3
7-ALTYAPI
7.

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli olmahdir.
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Aciklama:

Bolumumiuze ait Tadet 24 kisilik sinif bulunmaktadir. Laboratuvarimiz hentz temin edilememis olup bolimu-

muzun alt dallarinin daha fazla ¢alisma alanlari ihtiyaci vardir.

Sunulan Kanitlar:

7-ALTYAPI

7.2

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltirel
gereksinimlerini karsilayan uygun altyapi mevcut olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiilturel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim Uyesi iliskilerini
canlandiran uygun altyapi mevcuttur. Sadlik, kultur ve Spor Daire baskanligi web sayfasinda bu imkanlar

hakkinda bilgiler mevcuttur.

Sunulan Kanitlar:

7.21-KANIT 7.2
7 - ALTYAPI
7.3

Programlar, 6grencilerine modern mihendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamahdir.

Aciklama:

Ogrencilerin uygulama yapabilecekleri bilgisayar laboratuvarlari mevcuttur. Ayrica Universite bunyesinde

lisans egitimi icin kullanilan toplamda 80 adet bilgisayarin bulundugu 2 adet laboratuvar mevcuttur.

Sunulan Kanitlar:

7.31-KANIT 7.3
7 - ALTYAPI
74

Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklari yeterli diizeyde olmalidir.
Aciklama:

Universitemiz ktiphanemizde dijital veri tabanlarinin erisimine énem verilmektedir. Ogretim Gyelerinin tale-
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plerive ihtiyaglar géz énunde tutularak alaninda saygin ve dinyada énde gelen veri tabanlarindan bir
havuz olusturulmustur. Ayrica, Universite kittiphanesi e-dergi, e-kitap ve Ulakbim elektronik veritabani mev-
cuttur. Bu kaynaklar da égrencilerin kullanimina acik olacaktir. Her yil veritabani ve online bilimsel icerikli

dergi ve kitap erisimide saglanmasi planlanmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

7.41- KANIT 7.4
7 - ALTYAPI
7.5

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis,
engelliler icin altyapi dizenlemeleri yapilmis olmahdir.

Aciklama:

Universite yerleskesinin giris ve cikislarinda, Universite binalarinda 7 /24 saat gérev yapan giivenlik personeli
ve binaigi ve disina yerlestirilmis kapali devre kamera sistemi gdvenligi saglamaktadir. Ayrica yangina karsi
binaiclerinde koridorlarda yangin séndurme tlpleri ve musluklari mevcuttur. Engelliler i¢in bina girislerinde

rampalar, binalarda kat hizasinda asansoérlerde bulunmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

8 - KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji
programin kalitesini ve surdurulebilirligini saglamahdir.

Aciklama:

Bolum ve programimizda yapilan harcamalarin temel kaynagini katma batce gelirleri olusturmaktadir.
Katma Blitge Maliye Bakanhgi tarafindan her yil tniversitelerden gelen éneriler dikkate alinarak yilbasinda
Universitelere aktariimaktadir. Dolayisiyla bir devlet Universitesi olan Malatya Turgut Ozal Universitesinin
butcesi, ilgili yasal dizenlemelere uygun olarak her yil TBMM Plan ve Blitge Komisyonu'nda Universiteler igin
yapilan butge gértsmelerinin ardindan belirlenmektedir. Ardindan bu butge Universitemizin Strateji Gelistir-
me Daire Baskanliginca Universitemiz birimleri arasinda gerekli intiyag ve talepler gézetilerek dagitiimakta-

dir.

Sunulan Kanitlar:
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8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.2

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
surdurecek yeterlilikte olmahdir.

Aciklama:

Devlet Universitesine bagl bir program olmamiz nedeniyle butcemiz kisithdir. insan kaynaklarinin yénetimi
stratejileri kurumumuz personel daire baskanhgi ve strateji daire baskanligi buinyesinde birimlerin olusturdu-
klari norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gére planlanmakta olup takibi rektorligimiz ve genel sek-
reterligimizce yapilmaktadir. Ogretim tyelerinin maaslari 657 sayil devlet memuru kanunu ve 2547 sayili
kanunun akademik personel maas Ucretleri hesaplama usullerine bakilarak hesaplanmaktadir. Ogretim ele-
manlarinin ek ders Ucretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders Usulu ve Esaslar’'na gére duzenlenmektedir. 14 Kasim
2014'te yururluge giren Yuksekogretim Personel Kanunu'nda Degdisiklik Yapilmasina Dair Kanunla birlikte
Ogretim Uye ve Yardimcilarinin maaslarinda olumlu bir iyilestirmeye gidilmis olmasi tilkemizde nitelikli gret-
im kadrosunu ¢cekme ve devamliligini saglama noktasinda énemli bir tesvik saglamistir. Ayrica program 6gr-
etim elemanlarinin bazilari Gniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ile bazilari ise sanayi ortakli pro-
jeler ile bilimsel calismalara katkida bulunmaktadirlar. Ayrica 14 Aralik 2015 tarihinde Bakanlar Kurulu karari
ile yururlige giren Akademik Tesvik Odenegi Yénetmeligine dayanarak 6gretim Uyelerimiz proje, arastirma,
yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu akademik éduller gibi akademik faaliyetleriigin
akademik tesvik 6denegdi almaktadirlar.

Malatya Turgut Ozal Universitesi binyesinde 6gretim Uyelerinin mesleki gelisimlerini sirdirebilmek acisind-
an, 8gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimi desteklenmektedir. Bunlarin
yaninda, akademik personelin bilimsel calismalarini tesvik etmek amaciyla Bilimsel Arastirma Proje (BAP)
birimi tarafindan destek projelerine finansal kaynak saglanmaktadir. Ogretim Uyeleri, arastirmalari icin ger-
ekli maddi destek icin TUBITAK, DPT, Sanayi Bakanligi gibi kamu kuruluslari ve AB destekli projelerine de

basvuruda bulunabilirler.

Sunulan Kanitlar:

8.21-KANIT 8.2

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.3
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Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Aciklama:

Bolum icin gerekli altyapi ve techizat destedi, Dekanlik butgesinden karsilanmaktadir. Fakultemiz bolimleri
alt yapi ile ilgili isteklerini dekanh§a yazili olarak bildirir. Dekanlik ilgili ihtiyac ve istekleri Rektorlik Yapi isleri
ve Teknik Daire Baskanhgina bildirerek butge imkdénlari dahilinde bélimlerin alt yapi istekleri gideriimeye

calisiimaktadir.

Sunulan Kanitlar:

8.3.1- KANIT 8.3

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.4

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir.

Aciklama:

insaat Mihendisligi Bslima idari islerinde dekanlik bunyesinde calisan idari personel gérev almaktadir.
Bunun disinda yerine getiriimesi gereken ¢esitli idari gorevler eger gerek gorulurse, bolim dgretim elemanil-
ari tarafindan desteklenmektedir. Bolumlerimizin temizlik (siniflar, laboratuvarlar, ofisler vb) hizmeti yine dek-
anlik¢a goérevlendirilen kisilerce yapilmaktadir. Ayrica elektrik, tesisat, montaj vb. alanlarda ihtiyag¢ duyulan

hizmetler ilgili daire baskanligi ekipleri tarafindan karsilanmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

8.4.1-KANIT 84

9 - ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREQLERi

9.1

Yuksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakulte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ¢iktilarini ve
egitim amaclarini destekleyecek sekilde dizenlenmelidir.

Aciklama:

Malatya Turgut Ozal Universitesi 2547 sayil Yiksekdgretim Kanununa tabidir ve bu kanunda belirtilen tim
amag, ilkelere uyulmakta, isleyis ve sorumluluklarini yerine getirmektedir. Bélim ile ilgili olarak alinmasi gere-
ken kararlar Boélim Kurulu karari ile alinmaktadir. Bélum Kurulu kararlari Elektronik Belge Yénetim Sistemiile

ilgili birimlere iletiimektedir. Yillik izin, mazeret izinleri gibi konular Dekanlik karari ile onaylanmaktadir. Kongre,
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sempozyum, ¢esitli yurt ici ve yurt disi goérevlendirmeler, ders gérevlendirmeleri, sinav programlari gibi konu-
lar Fakulte Yénetim Kurulu'nda karara baglanmakta ve gerekli olanlar Gst onay icin Universite Yénetim Kuru-

lu'na génderilmektedir.

Sunulan Kanitlar:

10 - PROGRAMA OZGU OLGUTLER
10.1

Programa Ozgi Olcitler saglanmalidir.
Aciklama:

insaat Mihendisligi Programimizin, program ciktilarini belirleme sirecinde, genel olarak MUDEK mihendislik
program élcutleri benimsemis ve program ciktilarinin, insaat Mihendisligi Programinin egitim amaglari ile de
uyumlu olmasina dikkat edilerek program ciktilari belirlemistir. insaat Miihendisligi programinda bir taraftan
temel bilimler ve matematik dersleri ile desteklenmis, diger taraftan yazihm ve donanim dersleri ile donatiim-
Is ve ayrica secmeli teknik ve teknik olmayan dersleri ile ydonlendirmeye acgik ve zenginlestirilmis bir program

uygulanmaya ¢alisiimaktadir.

Sunulan Kanitlar:

10.1.1- KANIT 10.1

- SONUC
1

Sonug
Aciklama:

Sonug olarak bélumumuz yeni kurulan bir bélum oldugu igin program egitim amagclari ve program ¢iktilarina
ulasilabilmeyi garanti altina almayi saglayabilmek amaciyla egitim planlari, alt yapi vb. gibi dlgutlerin surekli
iyilestirilebilmesi icin bazi gereklilikler gerceklestirilmis ve gergeklestiriime asamasinda iken, gelecek surecte

tum gereklilikler ve planlamalarda adim adim gercgeklestirilecektir.

Sunulan Kanitlar:

1111 - SONUC
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